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Tisztelt Képviselő testület! 

 

Mellékelten küldöm a Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ 2024. 

évi beszámolóját, 2025. évi munkatervét, valamint szolgáltatási és beiskolázási tervét, 

ezenkívül a Városi Könyvtár beszámolóját és munkatervét. 

 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az Intézmény beszámolóját, munkatervét, 

szolgáltatási tervét, beiskolázási tervét szíveskedjenek elfogadni és támogatni. 

 

 

 

 

 

Balatonfűzfő, 2025. január 16.      Baksa Kata 

                       igazgató 
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BEVEZETŐ 
 

A Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ meghatározó feladata, hogy biztosítsa az emberek 

számára a Magyarország Alaptörvényében az „1997. évi CXL. törvény a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári 

ellátásról és a közművelődésről” rögzített művelődéshez való jogát. Fontosnak tartjuk, hogy a város valamennyi 

korosztályának kínáljunk kulturális- szórakoztató- szabadidős kötetlen- vagy kötött formájú programokat, melyek 

nemcsak a közösségépítést, de az egyéni igények fejlesztését, kibontakozási lehetőségét is magába foglalja. 

 

A Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ integrált intézményt 2000. július 1-től a 

városi rangú Balatonfűzfő Nagyközség Önkormányzata alapította 2000. január 01-én. A korábbi „Vágfalvi 

Ottó Művelődési Központ és Könyvtár Balatonfűzfő” nevet az intézmény 2016. augusztus 30-tól viselte a 

2021. évi változtatásig. Jelenleg Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ néven 

működik tovább. Székhelye 8184 Balatonfűzfő, Bugyogó-forrás u. 12. alatt található. 

A Balatonfűzfő város közigazgatási területén önálló gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési 

szervként működő intézmény fenntartója Balatonfűzfő Város Önkormányzata, melynek székhelye 8184 

Balatonfűzfő, Nike körút 1. Az intézmény tevékenységeinek forrását a Balatonfűzfő Város 

Önkormányzatának Képviselő-testülete által jóváhagyott költségvetés biztosítja. Az intézmény Balatonfűzfő 

Város Önkormányzat Képviselő-testületének 3/2020. (III.25.) önkormányzati rendelete alapján látja el a helyi 

közművelődési feladatokat.  

Telephelyei a 8175 Balatonfűzfő, József Attila u. 12. (Fűzfőfürdői Közösségi és Rendezvénytér). 

Gazdasági szervezetének helye Balatonfűzfő Város Önkormányzatának Pénzügyi Csoportja, 8184 

Balatonfűzfő, Nike körút 1.  

Az intézmény vezetője az igazgató, akit az alapító önkormányzat képviselő-testülete nevez ki.  Az intézmény 

képviseletét az igazgató látja el. Kötelezettségeket költségvetési előirányzata és saját bevételeinek mértékéig 

saját nevében vállalhat. A fenntartó önkormányzat az őt megillető jogokat és kötelezettségeket minden 

vonatkozásban az intézmény igazgatójának útján gyakorolja.  

Az intézmény elsősorban kultúraközvetítő, szolgáltató feladatokat lát el, de a város intenzív turizmusa 

indokolja, hogy az intézmény is hozzájáruljon a turisztikai szolgáltatások, rendezvények megvalósításához. 

Az intézmény tevékenységének célcsoportjai a város polgárai, a Balatonfűzfőre látogató belföldi és külföldi 

vendégek, valamint a Kelet-Balatoni Régió lakosai, hazai és külföldi látogatók egyaránt.  

Szakmai munkáját közművelődési intézményként, művelődési ház és könyvtár formájában látja el.   

 

A Magyarország önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 7. pontja alapján, 

valamint a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi 

CXL. törvény (továbbiakban: Kultv.). 64 § (2) a) pont szerint a költségvetési szerv közfeladata a nyilvános 

könyvtári ellátás, valamint a 76. § (3) bekezdésének a), b), c), d), e), g) pontja szerinti közművelődési 

alapszolgáltatások biztosítása az alábbiak szerint: A művelődő közösségek létrejöttének elősegítését, 

működésük támogatását, fejlődésük segítését, a közművelődési tevékenységek és a művelődő közösségek 

számára helyszín biztosítása. A közösségi és társadalmi részvétel fejlesztése. Az egész életre kiterjedő tanulás 

feltételeinek biztosítása. A hagyományos közösségi kulturális értékek átörökítése feltételeinek biztosítása. 

Az amatőr alkotó- és előadó-művészeti tevékenység feltételeinek biztosítása. Kulturális alapú gazdaságfej-

lesztés. 

A parkos környezetben lévő főépülethez 40 gépjármű részére alkalmas parkoló tartozik. A főpület az 

intézmény központi eleme. Irodák, színházterem, táncterem, kiállítóterem várja a kultúra iránt érdeklődőket. 

Telephelyként működik a Fűzfőfürdői Közösségi és Rendezvénytér, ahol egy klubszoba, egy nagyterem, egy 

5 fős apartman valamint egy szabadtéri színpad a szolgáltatási alap. A könyvtár a főépület mellékszárnyában 



található. 2024. évben már minden épületünkről elmondható, hogy fejlesztettük, ezáltal gazdaságosabbá, 

életképesebbé tettük. 

Az Intézmény jelenlegi munkatársaival, kiszolgáló helyiségeink számával, a színházteremmel, modern 

könyvtárunkkal, szolgáltatásaink sokrétűségével, a megvalósításra váró terveinkkel, a pénzügyi nehézség 

okozta lehetőségeinkhez képest szeretnénk minőségi rendezvényeket, programokat nyújtani.  

Terveink megvalósítása az év elejével megkezdődött, folyamatosan mérjük fel a hiányokat és a lehetőségeket. 

Mind az infrastrukurális fejlesztések, mind a munkafolyamatok és az új szolgáltatásaink tekintetében is 

előrelépések történtek és történnek folyamatosan a továbbiakban is.  

A 2023. évi programelemek 2024-ben is megjelentek, csatlakozva a Pajta programhoz az EKF 2023 

rendezvénysorozatban, amely nem csak a helyiek, de a hozzánk látogatók számára is különleges volt. 

Az elmúlt években végzett változások, felújítások olyan fejlődést mutatnak az intézmény minden területen, 

amely bizakodóvá tesz engem is és az itt dolgozó munkatársakat egyaránt. 

Munkánk alapja a kultúra kínálata, fenntartása, továbbadása mellett a közösségépítés és az egyének fejlesztése, 

valamint Balatonfűzfő város hírnevének öregbítése. 

 

            Baksa Kata 

                      igazgató 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2024. ÉVI BESZÁMOLÓ 
 

Székhelyünkön a Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központban, telephelyünkön a 

Fűzfőfürdői Közösségi és Rendezvénytérben is történtek fejlesztések a 2024-es évben.  

2024. februárjától intézményünk átadta a Balaton Csillagvizsgáló működtetését Balatonfűzfő Város 

Önkormányzatának.  

A Fűzfőfürdői Közösségi is Rendezvénytér otthont adott több külsős rendezvénynek a saját programjainkon 

kívül melyek nagyban színesítették a nyári szezon programkínálatát pl. Dörmögő Dömötör színház 

gyerekelőadások, esküvőkiállítás, BALAKAT, Gombócfesztivál. Balatonfűzfő Város Önkormányzata (mint 

fenntartó) segítségével új előkészítő helyiség és előtető készült. Az év második felében elkészült az udvarra 

tervezett KÖZÖSSÉGI KEMENCE is. 

Szálláshelyünkön a Fűzfőfürdői Szálláshelyen is történtek fejlesztések. Szálláshelyünk népszerű, sokszor 

igénybe veszik, magyar és külföldi vendégek egyaránt megtalálnak bennünket. A nálunk megszállt vendégek 

pozitív értékeléssel jutalmazzák a szállásunkat, mindig elégedetten távoznak tőlünk. 

Székhelyünkön is történtek fejlesztések. Új hang- és fénytechnikai eszközöket vásároltunk részben pályázati 

támogatásból. Könyvtárunk részére új strandkönyvtári és számítástechnikai eszközöket vásároltunk. 

 

MEGVALÓSULT ÉS FOLYAMATBAN LÉVŐ FEJLESZTÉSEK, BERUHÁZÁSOK, PÁLYÁZATOK 

 

Egy-két sikeres pályázati támogatás segítette a megújulásunkat, munkánkat. 

A 2023-ban elindított közösségi programok folytatódtak 2024-ben is. 

 

A VÁGFALVI OTTÓ MŰVELŐDÉSI HÁZ, KÖNYVTÁR ÉS TURISZTIKAI KÖZPONT 

MEGVALÓSULT PÁLYÁZATI PROJEKTJEI 

 

Napelemes rendszerek telepítése Balatonfűzfőn 

(Saját forrásból megvalósult projekt) 

A projekt megvalósításának kezdete és befejezése: 2023.12.12-2024.07.05. 

Saját forrás összege: 4.531.360,- Ft 

A fejlesztés pénzigénye: 4.531.360,- Ft. 

 

A projekt keretében napelemes rendszer telepítése történt a Fűzfőfürdői Közösségi és Rendezvény Téren (24 

db). 

 

 

A Fűzfőfürdői Közösségi és Rendezvény Téren tároló és előtető építése, nyílászárók cseréje 

(Saját forrásból megvalósuló projekt) 

A projekt megvalósításának kezdete és befejezése: 2024.04.11-2024.09.18. 

Saját forrás összege: 17.208.684,- Ft 

A fejlesztés pénzigénye: 17.208.684,- Ft 

 

A projekt keretében a meglévő épület bővítéseként mintegy 8 m2 fűtés nélküli tárolóhelyiség építése valósult 

meg. Az épület déli homlokzatához csatlakozóan kialakításra került egy fedett-nyitott tér egy előtető 

építésével. Az épület homlokzata a tároló és a kémény közötti részen 10 cm-es hőszigetelést kapott. A bővítés 

összesen 36,55 m2, amelyből a tároló 7,8 m², a fedett-nyitott tér 28,75 m2. A főbejárati homlokzaton 2 (kettő) 

darab nyílászárójának cseréje valósult meg. 

 

Közösségi kemence építése a balatonfűzfői Fűzfőfürdői Közösségi és Rendezvény Téren 

(LEADER pályázat, 3409950349) 

A projekt megvalósításának kezdete és befejezése: 2023.05.01-2024.12.03. 



Az igényelt támogatás összege: 12.106.123,- Ft 

Saját forrás összege: 7.620.263,- Ft 

A fejlesztés pénzigénye: 19.726.386,- Ft. 

 

A projekt tartalma: A projekt keretében 1 db, 110 cm belső átmérőjű kemence épül két sparhelttel, egy 

kéménnyel és két munkapulttal, az egyikben dupla mosogató tálcával, továbbá egy 31 m2 fedett-nyitott tér, 

amelyből 16 m2 a növényfuttató acél keret. 

 

A Balaton Dalkör szakmai támogatása 2023. 

(Csoóri Sándor Alapból a népi kultúra közösségteremtő műfajainak támogatására, CSSP-NEPZENE-2023-

0057) 

A projekt megvalósításának kezdete és tervezett befejezése: 2023.07.01-2024.06.30. 

Az igényelt támogatás összege: 400.000,- Ft 

Saját forrás összege: 0,- Ft 

A fejlesztés pénzigénye: 400.000,- Ft. 

 

A projekt tartalma: A Balaton Dalkör működési költségeire kapott támogatást (oktatói díj). 

 
 

 
 

A VÁGFALVI OTTÓ MŰVELŐDÉSI HÁZ, KÖNYVTÁR ÉS TURISZTIKAI KÖZPONT FOLYAMATBAN LÉVŐ 

PÁLYÁZATI PROJEKTJEI 

 
 

A Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ technológiai eszközfejlesztése 

(Nemzeti Kulturális Alap Közművelődés Kollégiuma 1. Pályázati cél: Közművelődési intézmények 

infrastrukturális fejlesztése, a szakmai feladatellátás színvonalának megőrzése, illetve növelése érdekében, 

A2034/N1773) 

A projekt megvalósításának kezdete és befejezése: 2024.06.01-2024.12.31. 

A megítélt támogatás összege: 250.000.000,- Ft 

Saját forrás összege: 0,- Ft 

A fejlesztés pénzigénye: 250.000,- Ft. 

 

A projekt tartalma: 2 db hangfal és 4 db mikrofonállvány beszerzése valósult meg. 

 

Szervusz kedves barátom, gyere vélem táncba 

(Csoóri Sándor Alapból a népi kultúra közösségteremtő műfajainak támogatására, CSSP-TANCHAZ-2024-

0226) 

A projekt megvalósításának tervezett kezdete és befejezése: 2024.08.01-2025.06.30. 

A megítélt támogatás összege: 700.000,- Ft 

Saját forrás összege: 0,- Ft 

A fejlesztés pénzigénye: 700.000,- Ft. 

 

A projekt tartalma: Táncházak szakmai támogatása, programjainak megvalósítása, a közösségek megerősítése. 

Oktatók díjazására, élő népzene szolgáltatás biztosítására fordítható a támogatás. 

 

 

ASzakkör 

Az ASZAKKÖR a Nemzeti Művelődési Intézet tudásmegosztó online felülete. Célja, hogy a hagyományos 

szakköri tevékenységek egyes fázisaiba az internet segítségével avassa be a látogatókat, ezáltal összegyűjtse, 

rendszerezze és népszerűsítse a különböző közösségi tevékenységi formákat. 

A felület bemutató videókon keresztül díjmentesen biztosít lehetőséget a szakköri tevékenységek 

kipróbálására, megismerteti a látogatókkal a közreműködő mestereket és oktatókat, akik magas szinten, több 

évtizedes tapasztalattal rendelkezve vállalkoznak tudásuk megosztására. 



A Balatonfűzfő Hímző Műhely részére 2024 májusában a Palóc hímzés elsajáítításához igényeltünk szakköri 

csomagot (eszközöket és alapanyagokat).  

A pályázati időszak zárását 2025 májusában Önálló kiállítással ünnepeljük a Fűzfőfürdői Közösségi és 

Rendezvénytéren. 

 

 

AZ INTÉZMÉNY MŰKÖDÉSÉNEK FELTÉTELRENDSZERE, 

GAZDÁLKODÁSA, FELADATELLÁTÁSA 

 

Alapdokumentumok 

Az intézmény törvényes működését a hatályos jogszabályokkal összhangban levő alapdokumentumok 

határozzák meg.  

 

Az alapító okirat   

Az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 5.§ (1)-(2)    

bekezdése alapján elkészített alapító okirat tartalmazza a költségvetési szerv működésére vonatkozó 

legfontosabb adatokat. Az Intézmény alapításának dátumát (2000. 01. 01.) Az Alapító Okirat számát (668-

5/202), a Képviselő-testületi határozat számot 107/2021 (03.25.) Az alapítói jog gyakorlója és az intézmény 

irányító szerve és fenntartója Balatonfűzfő Város Önkormányzata. Az okirat módodítása 2023. decemberében 

megtörtént, technikai módosítások váltak szükségessé. 

 

Szervezeti és Működési Szabályzat 

A Szervezeti és Működési Szabályzat tartalmazza az intézmény szervezeti felépítésének leírását, szervezeti 

ábrát, a feladatköröket és az esetleges helyettesítéseknek a rendjét, valamint az intézmény irányítási és 

működési rendjével kapcsolatos kérdéseket, ideértve a munkáltatói jogok gyakorlásának rendjét. 

Az alapdokumentumok mellett további működési szabályzatok és éves munkaterv alapján végzi az intézmény 

a feladatait. A munkatervet az intzéményvezető készíti el minden évben határidőre, melyet a Képviselő-

testület fogad el és hagy jóvá. 

 

Gazdálkodás 

Az intézmény költségvetésének alapja az állami normatíva, valamint az önkormányzati támogatás és a saját 

bevételek. A költségvetésben rendelkezésre álló kereteken felül kiemelt szempont a költséghatékony 

gazdálkodás.  

Mivel a gazdálkodásunkat hatékonyabbá, a bevételeinket hatványozottá szeretnénk tenni ezért a piaci réseket 

felmérve fejlesztünk és tervezünk.  

Balatonfűzfőn és a környező településeken kevés konferenciára, nagy rendezvényre, esküvők, lakodalmak 

megszervezésére alkalmas bérelhető rendezvényhelyszín áll rendelkezésre. Telephelyünkön a Fűzfőfürdői 

Közösségi és Rendezvénytér folymatos felújításaival, a konferenciák, összejövetelek, esküvők, lakodalmak, 

nagy rendezvények bonyolítására alkalmas helyszínünkkel tudunk színvonalas szolgáltatást nyújtani. 

A fenti cél megvalósítása mellett plusz bevételi forrást jelent a Fűzfőfürdői Közösségi és Rendezvénytér felső 

szintjén található apartman (két szoba, fürdőszoba, konyha), amelynek egész évben történő kiadásával 

növeljük bevételeinket.  

 

 



Intézményünk 2024-ben is négy különböző szakfeladaton működött, és a székhely mellett a Fűzfőfürdői 

Közösségi és Rendezvényteret telephelyet működtette. 

A költségvetés alapjaként az állami normatíva, az önkormányzati támogatás és az intézmény saját bevétele 

szolgál. A költségvetésben rendelkezésre álló kereteken belül célunk volt a költséghatékony gazdálkodás.  

Az magas enregiaárak miatt székhelyünket csak rendezvények alkalmával működtetjük. 

 

Az Intézmény (könyvtárral együtt) 2024. évi költségvetésének fő összegei:  

 

Személyi juttatások:    42 263 ezer Ft 

Járulékok:    5 666 ezer Ft 

Dologi kiadások:   24 103 ezer Ft  

Egyéb dologi kiadások:  2 667 ezer Ft  

Kiadások összesen:   74 700 ezer Ft 

Működési bevételek:   11 993 ezer Ft (terem- eszközbérlet, színházi bevételek) 

 

Feladatellátás 

2024. áprilistól Fenyvesi Krisztina könyvtárosként és Keller-Szombathelyi Nikolett mint turisztikai 

szakreferens csatlakozott az Intézmény személyi állományához. Fehér Péter könyvtáros közös megegyezéssel 

felmondott. A közfoglalkoztatottak létszáma az év elején 1 fő volt. A nyári szezonban 2 fő diákmunkás is 

segítette szakmai feladatellátásunkat, az egyéb feladatokra alkalmi munkavállalókat alkalmaztunk. 

2024. év végére sikerült teljessé tenni személyi állományunkat. 

 

-  igazgató (8 órás) 

-  közművelődési szakember, intézményvezető helyettes (8 órás) 

- könyvtárvezető-könyvtáros (8 órás) 

- turisztikai szakreferens (8 órás) 

- közművelődési munkatárs, adminisztrátor (8 órás) 

- informatikus, adminisztrátor (4 órás) 

- karbantartó, technikus (8 órás) 

- gondnok (8 órás) 

-  takarító (4 órás) 

 

Balatonfűzfőn színvonalas, változatos programkínálatot nyújthattunk a nyári főszezonban. A jó idő 

beköszöntével kulturális csoportjaink valamint a város civil szervezetei az intézmény pódiumtermében, 

valamint a Fűzfőfürdői Közösségi- és Rendezvénytér termeiben tarthatták foglalkozásaikat.  

Fontos a közös munka, a civil szervezetek segítsége, a humánerőforrás kiaknázása mely a közösségi munka  

révén érkezik a helyi és a környező települések középiskolai tanulói által.  

A kialakult energiaválság még mindig költözésre kényszerít minket és csoportjainkat a fűtési szezonban. 

Jelenleg az összes kulturális és szabadidős csoprtunk a Fűzfőfürdői Közösségi és Rendezvénytéren tartja 

foglalkozásit. A Vágfalvi Ottó Művelődési Ház 2025. áprilisig zárva tart, csak rendezvények alkalmával 

látogatható. 

 



RENDEZVÉNYEK 2024. ÉVBEN 

 

Nemzeti ünnepek: 

2024. március 15-én, 1848-as rendhagyó ünnepi műsor helyi csoportok és lakosok közreműködésével a 

művelődési házban és koszorúzás az Országzászlónál. 

Nemzeti Összetertozás Napja, 2024. június 4-én. 

Nemzeti ünnep és hivatalos állami ünnep 2024. augusztus 20-án díjak átadása és megemlékezés a katolikus 

templomban. Valamint strandparti a Föveny Strandon. 

Megemlékezés az Aradi vértanúkról 2024. október 7-én, a tobruki Vöröskő emlékműnél. 

Nemzeti ünnep 2024. október 23-án Megemlékezés és ünnepi műsor az Országzászlónál. 

Nemzeti gyásznap 2024. november 4-én Megemlékezés és gyertyagyújtás a Kopjafánál. 

 

Kiállítások: 

Magyar kultúra napja: Fujsz Zsuzsanna és Varga Teréz fotókiállítása 

Bosák Károlyné Nóra MANDALA kiállítása 

Vágfalvi Ottó emlékkiállítás 

Rakk Adrián önálló kiállítása 

Vágfalvi Ottó képzőművészeti emlékverseny kiállítása  

 

 

Szórakoztató műsorok, színházak: 

Vállalkozók köszöntése- Balásy Betti-Varga Feri 

Gregor Bernadett – Karády Katalin est 

Nőnapi műsor: Omász Katalin önálló műsora 

Tánc világnapja 

Idősek világnapja 

Apolló színház: Lúdas Matyi 

Városi Karácsony 

 

Kézműves játszóházak: 

Bálint-napi kézműves foglalkozás 

Húsvéti kézműves foglalkozás 

Anyák-napi kézműves foglalkozás 

 

 

CSEBEREI Juniális 

A város egyik legközkedveltebb programja a CSEBEREI Juniális és főzőverseny. 

A következő programelemek valósultak meg. Vaddisznó húsból készült ételek versenye.  

Gyermekprogramok: - kézműves foglalkozások, ügyességi játékok, óriás ugrálóvár, Csebszalto Bábcsoport 

Színpadi műsorok: Bíró Csongor Vizéz, Balaton Dalkör, Kid Rock and Roll SE, Litéri Hagyományörző Íjász 

Egyesület, Kiskalász gyermekkoncert, Kid Rock and Roll SE, Pintácsi Viki, Laguna KTSE, Kertész Dóra, 

Dob és szamba show, víz-és fényjáték, vido diszkó. 

    

Ismeretterjesztő és honismereti elődások  

Költészet napja: versmondó verseny  

Karády Anna író-olvasó találkozó 

Szabó Elek amatőr helytörténeti kutató előadásai 

Fűzfői Öregdiákok és Tanáraik Baráti Köre - Diáktalálkozó, Tudományos konferencia és emlékülés 

Bozay emléknap 

 



Emléknapok: 

Megemlékezés a Fűzfői ipari robbanások áldozataira 

Pedagógus nap 

Semmelweis nap  

 

 

Turisztikai szezonban megvalósult programok 

 

Több helyszínen zajlottak a programok. Föveny strand, Tobruk strand, Fűzfőfürdői Közösségi és 

Rendezvénytér. 

 

Egészségmegőrző programok: 

Zumba 

Inside Flow jóga 

 

Fűzfői nyári esték: 

László Attila 

Gyöngyhalász Latin Zenekar 

BalatON koncertek 

Halmazállatok 

Dirty Slippers 

Retro videoparty & afterparty 

Bíró Csongor Vitéz 

Strandparty- Fricska, Ódor Laura, Laguna KTSE, Csillagfény Tánccsoport, Taurin Tűzzsonglőrök víz- és 

fényjáték, Ütőszamba Show  

Dávid Roland 

Videódiszkó 

 

Családi programok: 

A családoknak, gyerekeknek szóló programok tekintetében is változatos előadások voltak. Bábszínházi 

műsorok, meseelőadások, és gyerekeknek szóló zenei koncertek: Téltemető-tavaszköszöntő programok, 

Húsvétoló, Gyermeknapi rendezvény: buborék tündér, ugrálóvár, Miska mesék, Kerekítő, Felnőni tilos! 

koncert, Családi nap a Föveny strandon, Márton napi vígasság: élőzenés táncház, daltanítással. 

 

Retro strandmozi: 
 

Az idei évben is folytatva a sorozatot, a Tobruk strandon 5 alkalommal került lebonyolításra a Hungarikum  

Retro strandmozi. A Nemzeti Filmarchívum által feljavított és forgalmazott magyar filmek vetítését sokan 

látogatták a nyári szezonban. 

 

Mikulásautó: 

Már ötödik alkalommal indult útjára a város Mikulása, az Intézmény feldíszített autójával hogy 

megörvendeztesse a gyerekeket. A végállomáson Budai Roland interaktív műsorral örvendeztette meg a 

gyermekeket előadásával. 

 

Közösségi együttműködés: 

Az intézmény idén is eleget tett egyik alapfeladatának, a civil kezdeményezések felkarolásával a megfelelő 

infrastrukturális háttér biztosításával. Valamint támogató, együttműködő partnerként részt vett a civil 

kezdeményezésű programokban is: Irinyi farsang, Tavaszi Örömtánc találkozó, Irinyi évzáró gála, Vágfalvi 

Ottó Képzőművészeti Emlékverseny, Tobruki Majális, Szüreti felvonulás és bál, Gombócfesztivál, 



BALAKAT, Böjte Csaba missziós körút, Veterán jármű-találkozó, Fűzfői Éjszakai Körtúra, Szenior 

Kosárlabda Balaton Kupa, XXVIII. Fogyatékossággal élők Országos Kulturális Fesztiválja, Bozay Attila 

emléknap, Életet az éveknek Veszprém vármegyei dalostalálkozója, Borzongás Fesztivál, Balaton Dalkör-

Szomszédolás népdalkörök találkozója, VEGASZ Disznótoros rendezvény, Irinyi elsősavató, Irinyi 

karácsonyi gála. 

 

 

Fűzfőfürdői szálláshely: 

 

A Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ által működtetett Fűzfőfürdő Szálláshely 

foglaltságának és bevételének összesítését a következő táblázatok és kimutatások ábrázolják. 

A következő táblázatban a szálláson megszállt vendégek száma látható lebontva belföldi, külföldi és 18 év 

alatti vendégekre, valamint az eltöltött vendégéjszakák számára. A vendégéjszakák száma is szintén 

részletezésre került: belföldi vendégéj, külföldi vendégéj és 18 év alatti vendégéj alapján. 

2024. éveben 189 vendég fordult meg a szálláshelyen melyből 140 belföldi vendég volt. A 18 év alatti 

vendégek száma 60 fő volt. 

A 189 vendég összesen 302 vendégéjszakát töltött el a szálláson, ami azt jelenti, hogy átlagosan 1 vendég        

1,598 éjszakát volt az apartmanban. 

 



2024 Január Február Március Április Május Június Július Augusztus Szeptember Október Összesen 

Összes belföldi vendég 5 1 4 6 15 12 57 31 6 3 140 

Összes külföldi vendég 0 3 3 8 4 0 12 19 0 0 49 

Összes vendég 5 4 7 14 19 12 69 50 6 3 189 

Ebből felnőtt vendégek  

száma 5 4 5 11 17 12 39 28 6 3 130 

Ebből 18 év alatti  

vendégek száma 0 0 2 3 2 0 31 22 0 0 60 

                        

Összes belföldi vendégéj 10 1 12 6 18 20 105 56 6 6 240 

Összes külföldi vendégéj 0 3 3 16 4 0 12 24 0 0 62 

Összes vendégéj 10 4 15 22 22 20 117 80 6 6 302 

Ebből 18 év alatti 

vendégéj  0 0 6 3 2 0 59 33 0 0 103 

IFA köteles vendégéj  10 4 9 19 20 20 58 47 6 6 199 

Befizetett IFA 5 000 Ft 2 000 Ft 4 500 Ft 9 500 Ft 10 000 Ft 10 000 Ft 29 000 Ft 23 500 Ft 3 000 Ft 3 000 Ft 99 500 Ft 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Foglalások száma, a foglalások hossza (éjszakában) és a bevétel 

 

2024 foglalások Január Február Március Április Május Június Július Augusztus Szeptember Október Összesen 

Foglalások száma  1 1 2 4 5 3 17 12 2 1 48 

1 éjszakás foglaláls - db   1 1 3 4 1 11 8 2   31 

éjszakák száma   1 1 3 4 1 11 8 2   31 

Ár (éj/apartman)   30 000 Ft 30 000 Ft 34 000 Ft 30 000 Ft 34 000 Ft 
30000Ft/éj 
34000Ft/éj 

30000Ft/éj 
34000FT/éj 

30000Ft/éj 
34000FT/éj     

Bevétel   30 000 Ft 30 000 Ft 102 000 Ft 120 000 Ft 34 000 Ft 362 000 Ft 268 000 Ft 64 000 Ft   1 010 000 Ft 

2 éjszakás foglalás - db 1       1 2 3 2   1 10 

éjszakák száma 2       2 4 6 4   2 20 

Ár (éj/apartman) 30 000 Ft       34 000 Ft 

30000Ft/éj 

34000Ft/éj 34 000 Ft 34 000 Ft   34 000 Ft   

Bevétel 60 000 Ft       68 000 Ft 128 000 Ft 204 000 Ft 136 000 Ft   68 000 Ft 664 000 Ft 

3 éjszakás foglalás - db     1 1     2 1     5 

éjszakák száma     3 3     6 3     15 

Ár (éj/apartman)     30 000 Ft 30 000 Ft     34 000 Ft 30 000 Ft       

Bevétel     90 000 Ft 90 000 Ft     204 000 Ft 90 000 Ft     474 000 Ft 

4 éjszakás foglalás - db             1       1 

éjszakák száma             4       4 

Ár (éj/apartman)             30 000 Ft         

Bevétel             120 000 Ft       120 000 Ft 

6 éjszakás foglalás - db               1     1 

éjszakák száma               6     6 

Ár (éj/apartman)               34 000 Ft       

Bevétel               204 000 Ft     204 000 Ft 

Összes bevétel:                     2 472 000 Ft 



Fűzfőfürdői Szálláshely 2024. évi árbevétele 2.472.000, - Ft volt. 

A foglalások száma a 2024. évben összesen 48, melyből 31 db 1 éjszakás foglalás volt. A 2 éjszakás foglalások 

száma összesen 10 db. 5 db 3 éjszakás, 1db 4 éjszakás és 1 db 6 éjszakás foglalás volt.   

Mint ahogy a diagramból is látszik a foglalások 65%-át az 1 éjszakás foglalások teszik ki. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fűzfőfürdői szálláshely 2024. év és 2023. év összehasonlítása: 

  

2024. év    2023. év   

         

Összes belföldi 

vendégéj: 240  

Összes belföldi 

vendégéj: 452 

Összes külföldi 

vendégéj: 62  

Összes külföldi 

vendégéj: 48 

Összes vendégéj: 302  Összes vendégéj: 500 

Ebből18 év alatti 

vendégéj: 103  

Ebből 18 év alatti 

vendégéj: 95 

         

Összes belföldi 

vendég: 140  

Összes belföldi 

vendég: 251 

Összes külföldi 

vendég: 49  

Összes külföldi 

vendég: 39 

Összes vendég: 189  Összes vendég: 290 

         

Befizetett IFA 99 500,00 Ft  Befizetett IFA 202 500,00 Ft 

Összes bevétel: 2 472 000,00 Ft  Összes bevétel: 4 035 065,00 Ft 

 

Ha a 2023. évet 100%-nak vesszük, akkor ehhez viszonyítva a 2024. év teljesítménye 61,26% volt. 



EGYÜTTMŰKÖDÉSEK , KOMMUNIKÁCIÓ ÉS MARKETING 

 

Együttműködések 

Intézményünk jól működő kapcsolatot ápol a helyi oktatási-nevelési intézményekkel, a helyi civil 

szervezetekkel, és kulturális csoportokkal egyaránt. 2023. évben a rendezvények tervezésekor és 

kivitelezésekor a civil szervezetekkel szoros együttműködésben folyt a munka, amelynek 

következményeképpen az együttműködés tovább erősödhetett. 

Ezen kívül kiváló kapcsolatokat ápolunk a Veszprém Megyei Nemzeti Művelődési Intézettel, a Veszprémi 

Megyei Könyvtárral. A Megyei Nemzeti Művelődési Intézet és a Megyei Könyvtár szakmai támogatása az 

intézmény életében elengedhetetlen. Számítunk az együttműködésükre, a szakmai tapasztalatukra, ezért a 

kapcsolattartásra nagy hangsúlyt fektetünk. Szeretnénk részt venni a Látóutak programon, melyet a Nemzeti 

Művelődési Intézet szervez, melynek jógyakorlatok és új ötletek begyűjtése, megismerése a célja. 

 

Kommunikáció, marketing 

2024. évben is folytatva az előző évet nagy hangsúlyt fektettünk a közösségi média felületeken, ezen belül a 

legnagyobb portálon, a Facebookon történő színvonalas megjelenésekre is, akár hirdetés formájában.  

Igyekeztünk a kommunikációt helyi fotósok képeivel és pozitív üzenetek közlésével színesíteni, 

személyesebbé, közösségépítő jellegűvé tenni, ennek szintén nagy sikere volt. Weboldalunkon is igyekeztünk 

informálni a lakosságot a programokról, kultúrával kapcsolatos hírekről, eseményekről. 

Visszajelzések alapján az intézmény népszerűsége folyamatosan növekszik. A korszerűsítések és az 

energiaválság okozta bezárások miatt kicsit kevesebbet tudtunk közvetlenül találkozni a közönségünkkel, 

mégis azoknak a megtartott programoknak a pozitív visszajelzései alapján amelyeket kaptunk, fel tudtuk mérni 

mire van igény a városban. 

 

MŰVELŐDŐ KÖZÖSSÉGEK,  TEVÉKENYSÉGEIK 

 

Balatonfűzfőn különösen fontosnak és értékesnek tartjuk azt a munkát, amit a civil  szervezetek, szerveződések 

művészeti csoportok végeznek a helyi közösségi élet és a város kulturális szegmensének fejlődése 

szempontjából.  

Elengedhetetlen szerepük van a helyi kulturális életben, a hagyományőrzésben, a település arculatának 

alakításában a közösségépítésben. Az intézményünk helyet, technikai hátteret, lehetőség szerint anyagi 

hozzájárulást is biztosít működésükhöz, rendezvényeikhez. 

 

 

A Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központban és a Fűzfőfürdői Közösségi és 

Rendezvénytérben működő közösségek: 

 

Fűzfő Hagyományőrző és Nosztalgia Táncklub  (gyerek- és fiatal korosztály) 

 

Yildizlar Hastánccsoport  (fiatal- és középkorosztály) 

 

Kenderfűz Néptánccsoport (középkorosztály) 

 

Örömtánc (nyugdíjas korosztály) 

 

Jóga (nyugdíjas korosztály) 



 

Pilatesz (közép- és nyugdíjas korosztály) 

 

Kártyaklub (közép- és nyugdíjas korosztály) 

 

Balaton Dalkör (közép- és nyugdíjas korosztály) 

 

Balaton Nyugdíjas Klub (nyugdíjas korosztály) 

 

Mozgássérültek Veszprém Megyei Egyesülete, Balatonfűzfő és Körzetének Csoportja (közép- és nyugdíjas 

korosztály) 

 

Kid Rock and Roll Sport Egyesület csoportja (gyerek és fiatal korosztály) 

 

Balatonfűzfői Hímző Műhely (közép- és nyugdíjas korosztály) 

 

Dobkör (fiatal - és közép korosztály) 

 

Fűzfőfürdői Szálláshely 2024. évi tevékenysége 

 

 

 

  

2025. ÉVI MUNKATERV 

 
A Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ erősségeit, gyengeségeit, lehetőségeit, és 

azokat a veszélyeket mutatja a GYELV elemzés, amelyek segíthetik a munkánkat. 

 

Gyengeségek azok a belső tényezők, amik nem jól működnek, de változtathatunk rajta. 

Erősségek azok a belső tényezők, pozitív dolgok, amik jól működnek. 

Lehetőségek azok a  külső tényezők, amelyeket nem tudunk befolyásolni, de kedvezőek, és rájuk építve 

kihasználhatjuk az erősségeinket. 

Veszélyek az olyan külső tényezők, olyan korlátok, negatív tényezők, amelyeket nem tudunk befolyásolni, és 

csökkentik a siker esélyeit, valamint kockázatot jelentenek. 

 

A elemzés kiadja a kapcsolatot a négy rész között, és így hamar kiderül, hogy a lehetőségeket össze kell 

egyeztetni az erősségekkel, a veszélyek nagy része pedig csökkenthető a gyengeség fejlesztésével. 

Sajnos az elemzésnek van hátránya is. Nem tud alkalmazkodni a gyorsan változó belső és külső környezethez 

és csak a korábbi állapotot mutatja meg, mégis jó alapul szolgálhat. 



 

 

 

 

     ÖRÖKSÉG / ADOTTSÁG 

 

SZAKMAI TERÜLET 

 

FINANSZÍROZÁS 

HELYI 

SAJÁTOSSÁG 
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A városban igényes kávézó, büfé, 
szabadidő kötetlen eltöltésére 

alkalmas tér hiánya. Ifjúsági szintér 

hiánya. 
 

 

 

 

Általában kevés a célirányos, 
korosztályokat külön is 

megszólító program. 

 
Fiatalok számára hasznos 

szabadidő eltöltésére 

alkalmas színtér hiánya. 

 
Új munkatársak, új helyzetek 

 

Színháztermi székek 
elavultak, nehezen 

mozgathatók.  

A forrásteremtés 
nehezen tervezhető, 

erősen függ a külső 

körülményektől. 
 

Alacsony költségvetési 

keret 

 
Pályázatok megjelené-

sének, tartalmának 

kiszámíthatatlansága 

Speciális tagozódás, a 
különböző település-

részeken élők 

elhatárolódnak 
egymástól.  

Programhelyszínek 

megközelíthetősége: 

gyalogosan távol 
esnek a 

rendezvényhelyszínek. 

 
Közös gyökerek, 

hagyományok, értékek 

hiánya. 

  
Minimális a civilek 

közötti 

együttműködés, 
minden csoport aktív, 

de egymástól 

függetlenül, önállóan. 
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Balatonfűzfő földrajzi elhelyezke-
dése kiváló. Kistérségből, 

fővárosból megközelíthetősége 

egyszerű. Turisztikailag vonzó: 
Balaton, természeti környezet, 

Bakony közelsége. 

Egyedi, országosan ismert és köz-
kedvelt rendezvények, attrakciók: 

Gombócfesztivál, Borzongás 

Fesztivál, Veterán Járművek 

Találkozója, Tojásfa, szezonális 
rendezvények, Bob pálya, Balaton 

Csillagvizsgáló. 

A közművelődési intézmény 
egyedi helyiségei: 300 fős 

színházterem, nagy 

rendezvényterem. 
 

Jól felszerelt és jó szakmai 

felkészültségű szakemberrel 
működtetett könyvtár. 

 

Folyamatosan bővülő 

szolgáltatások.  
 

Új hagyományteremtő céllal 

megrendezett, 
közösségépítő, turisztikai 

vonzerővel bíró programok. 

Pozitív elbírálású 
pályázatok. 

 

Piacképes apartmann 
bérbeadása. 

 

Fejlesztés után 
piacképesen termek 

bérbeadása. 

 

Gasztronómiai 
rendezvények 

lebonyolítása. 

Sok aktív civil csoport 
működése és 

együttműködése 

intézményünkkel. 
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A gyermekvállalási korban lévő 

fiatal korosztály magas aránya.  
 

Az idegenforgalmi vonzerő 

kihasználása.  
 

Meglévő regionális kapcsolatok 

erősítése.  
 

Közösségi terek, ifjúsági színtér 

kialakítása.  

 
Balaton Csillagvizsgáló épületének 

fejlesztése, falújítása. 

 

Hatékony marketing és 

kommunikációs stratégia. 
Új arculat megismertetése. 

Munkatársak továbbképzése.  

A lakosság megszólítása 
igényfelméréssel, kérdőívek 

és személyes megkereséssel.  

Közös értékek felkutatása. 
Az egész életen át tartó 

tanulás lehetőségeinek 

megteremtése. 

A kulturális turizmusban 
rejlő lehetőségek 

koordináltabb kihasználása. 

 

Költségoptimalizálás, 

gazdaságosság a vezetői 
szemlélet által. 

 

Pályázati források 
maximális kihasználása. 

 

 

Kistérségi kulturális 

vezető szerep elérése. 
 

A civilek közötti jó 

együttműködés. 
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Veszélyhelyzet hosszas fennállása, 
esetleges visszatérése, valamint 

hatásainak kezelése. 

 
Energiaválság 

Munkatársak túlterheltsége 
rendezvény dömping 

időszakban. 

 
 

Az önkormányzati 
finanszírozás 

csökkenése. 

 

Veszélyhelyzet,  
esetleges visszatérése. 

  



 

 

 

IRÁNYELVEK 

 

A Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ alapító okirata szerinti főtevékenységkét 

a 910110 Közművelődési intézmények tevékenység szakágazat került megnevezésre, amely a fő célokat 

küldetésnyilatkozatban határozta meg. 

A Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ közművelődési stratégiáját a hatékony 

munka és gyors haladás érdekében elsősorban az erősségeire építi.  

Szeretnénk szolgáltatásainkat bővíteni új attrakciókkal, ami szorosan kapcsolódik a turisztikai folyamatokhoz 

(ifjúsági színtér kialakítása, a Könyvtár, mint szolgáltató tér szolgáltatásainak bővítése, új programok). 

 

Az intézmény hosszú távú céljai a 3-5 év távlatában:  

 A közösségi élet erősítése a művelődő közösségek bevonásával, a hagyományos közösségi kulturális értékek 

átörökítése feltételeinek biztosításával, az amatőr alkotó- és előadóművészeti tevékenység feltételeinek 

biztosításával.  

 Erős lakossági identitástudat kialakítása a közösségi társadalmi részvétel fejlesztése közművelődési 

alapszolgáltatás eszközrendszerével. 

 Kimagasló kistérségi pozíció elérése a közművelődés terén. 

 Új különleges turisztikai attrakció létesítése  (szabaduló szobák kialakítása). 

 A Balatonfűzfői Értéktár segtíségével, a fürdőkultúra hagyományainak bemutatása, a gyári munkáskultúra 

(értékek, emlékek) bemutatása. 

 

Az intézmény közép távú céljai a 1-3 év távlatában:  

  Igény és- elégedettségi felmérés 

 A Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ új arculatának szélesebb körben való 

megismertetése. Az intézményt és programjait bemutató információs füzet elkészítése. 

 Éves eseménynaptár elkészítése 

 Partnerségi kapcsolatok kialakítása a kistérséggel, közös eseménynaptár és programfüzet elkészítése. 

 A közművelődési tevékenység imázsának erősítése erős marketingkommunikációval. 

 A településrészeken élők közelítése, közös rendezvényekkel, közös célok megfogalmazásával. 

 A települési és kistérségben működő civil szervezetek közötti együttműködés kialakítása, közös 

programokkal.  

 A települési turisztikai attrakciók vonzerejének növelése a közművelődés eszközrendszerével. 

 Klubhelyiség és egyben szabadidős helyiség kialakítása a fűzfői fiatalok számára 

É 

L 

Y 

E 

K 

 

Főépület állagának romlása, 
villamoshálózat, technikai 

felszerelések elavultsága. 

 

A könyvtárépület állagának 
romlása. 

 

 
 

 

 

Vis Major helyzetek 

hatása. 
 

Saját bevételi forrás 

megteremtése. 

Az energiaválság 

okozta költségvetési 
nehézségek. 

 

A régió gazdag 

programkínálata, 
valamint szomszédos 

településeken későig 

nyitva tartó 
szórakozóhelyek 

elcsábítják a 

vendégeinket.  

A partner városokból 
versenytársak lesznek. 



ifjúsági szintér kialakítása (igényes kávézó, tárgyalótér), 

 Térségi, kistérségi kulturális konferenciák szervezése. 

 Vármegyei, akár országos kulturális versenyek, konferenciák befogadása. 

 Az Értéktár Bizottság munkájának támogatása. Kapcsolódás, az értéktári elemek bemutatása programokon 

keresztül. 

 Fűzfőfürdői szálláshely 2025 

1. Ár: 34.000 Ft/apartman/éj 

2. 1 éjszakás felár került bevezetése: 20%  

3. Kiemelet időszakok meghatározása. 

4. A következő időszakokban foglalhatnak a vendégek 1 éjszakát a szálláshelyen: 

2025.01.06-04.16.  

2025.04.28-30.  

2025.05.05-06.06. 

2025.09.01-10.22. 

2025.11.03-12.21. 

5. Kiemelt időszakok: 

Minimum 3 éjszakát lehet ezekben az időszakban foglalni: 

2025.04.17-27. (Tavaszi szünet) 

2025.05.01-04. (Május 1-ei hosszú hétvége) 

2025.06.10-08.31. (Nyár – nyári szünet) 

2025.10.23-11.02. (Őszi szünet) 

 Minimum 2 éjszakát lehet a következő időszakokban foglalni: 

2025.06.07-09. (Pünkösdi hosszú hétvége) 

6. Zárva! A következő időszakokban a Fűzfőfürdői szálláshely nem fogad vendégeket: 

2025.01.01-05. 

2025.12.22-2026.01.06. 

7. A kiemelt időszakok folyamatos figyelése a foglalások függvényében a foglalhatóság hossza 

rugalmasan lesz kezelve. 

 

HUMÁN ERŐFORRÁS 

 

2023. márciusától - a Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ vezetését Baksa Kata, 

mint közművelődési szakember látja el.  

Szakfeladatot lát el 1 fő könyvtáros-könyvtárvezető (8 órás), 1 fő közművelődési szakember (8 órás), 1 fő 

turisztikai szakreferens (7 órás), 1 fő közművelődési munkatárs, adminisztrátor (8 órás). A személyi 

állományunk további munkatársai:, 1 fő informatikus (4 órás), 1 fő karbantartó, technikus (8 órás), 1 fő 

gondnok (8 órás), 1 fő takarító (4 órás).   

Amennyiben lesz lehetőség szeretnénk a közfoglalkoztatási programban is részt venni, valamint a nyári 

diákmunka programban is. 

 

TÁRGYI FELTÉTELEK, FEJLESZTÉSEK 

 

A 2023-2024. évben megkezdett és részben befejezett felújítási munkálatokat, további fejlesztéseket 

terveztünk be. A főépületünkben villamoshálózati felújítást, továbbá biztonságtechnikai eszközök beépítését 

tervezzük. A főépületben és a könyvtárban faljavítási is festési munkálatokat kell végezni. Ezeknek egy részét 

pályázati forrásból kívánjuk megvalósítani, amenyiben lesz rá lehetőség. A pályázati támogatáson felüli 

költségét betervezzük a 2025. költségvetésünkbe.  

A Fűzfőfürdői Közösségi- és Rendezvénytér épületének (további nyílászárók cseréje) és szálláshelyének 



további fejlesztését tervezzük. 

Az Emberi Erőforrások Minisztériuma minden évben bizonyos keretösszeggel, pályázatot hirdet 

közművelődési érdekeltségnövelő támogatásra. Reméljük 2025-ben lesz lehetőség nemcsak a könyvtár 

részére, hanem a művelődési ház és telephelyének műszaki-technikai valamint berendezési tárgyainak 

gyarapítására, karbantartására.  

 

FORRÁSTEREMTÉSI TECHNIKÁK  

 

Pályázati lehetőségek 

 NKA források bevonása 

 Emberi Erőforrások Minisztériuma által kiírt pályázatok 

 Csoóri Sándor Alap pályázatai 

 Petőfi Kulturális Program pályázatai 

 TehetségPaletta program (amatőr művészeti közösségek megerősítése, szakmai tevékenységük, utánpótlás-

szervezésük támogatása 

 NMI közművelődési pályázatok /ASzakkör 

 Magyar Falu Program 

 

Potenciális bevételi források 

 koncertek, színházi előadások  

 családi programok, évfordulók, összejövetelek (terembérlet) 

 táborok (terembérlet) 

 vállalati események, egynapos konferencia helyszín (terembérlet) 

 szobák kiadása (apartman kiadása) 

 lakodalom helyszín értékesítés (terembérlet) 

 piac, kirakodóvásár (udvar bérlése) 

 

EGYÜTTMŰKÖDÉSEK 

 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény alapján az oktatási intézmények kötelező feladata a 

közösségi szolgálat megszervezése. Intézményünk folyamatosan fogad közösségi szolgálatot végző diákokat. 

Intézményünk nagyon jól működő, kölcsönös előnyökön alapuló kapcsolatot ápol a helyi oktatási nevelési 

intézményekkel, a helyi civil szervezetekkel és kulturális csoportokkal. Szerződést kötöttünk a Veszprémi 

SZC Öveges József Technikum és Kollégiummal, így az onnan érkező diákokat egész évben tudjuk fogadni. 

Az idei évhez hasonlóan szeretnénk diákmunkásokat is fogadni, valamint a Pannon Egyetem hallgatói számára 

lehetőséget biztosítani a közművelődési szakma gyakorlati elsajátításához. 

Az általános iskolás korú gyermekek nyári szünetben történő hasznos időtöltéséhez szeretnénk hozzájárulni , 

így a Vágfalvi Ottó Művelődési Ház és a Fűzfőfürdői Közösségi és Rendezvénytér nyitva áll a napközis 

táborok befogadására. 

Az intézményvezetőkkel egyeztetve szeretnénk, ha a gyerekek és a pedagógusok nagyobb szerepet 

vállalnának a nemzeti ünnepeinken való részvételben. 

 

 

 



SZAKMAI PARTNEREK 

 

A korábbi jó kapcsolatra való tekintettel az Veszprémi Eötvös Károly Könyvtár, a Pannon Egyetem Könyvtár 

és Levéltár és az Nemzeti Művelődési Intézet aktív szakmai együttműködésére számítunk a továbbiakban is 

a munkánk során. 

Erősíteni szeretnénk szakmai kapcsolatunkat a környező települések közművelődési intézményeivel 

városunkhoz közeli, szomszédos kulturális intézményekkel. A szoros kapcsolattartás, programegyeztetés 

mindannyiónk közös érdeke.  

 

A SZAKMAI MUNKÁRÓL, 2025. ÉVI FELADATAINKRÓL 

Munkatervünk alapvető szándéka, hogy Balatonfűzfő város lakosságának, az idelátogató vendégeknek minél 

magasabb színvonalon biztosítsuk a kulturális alapellátást, értékekben gazdag programokkal színesítsük 

rendezvénykínálatunkat látogatóinknak. Célunk hogy a Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és 

Trisztikai Központ, mint közművelődési intézmény, a helyi értékek és hagyományok ápolásával, 

szolgáltatásaival közösségépítő szerepet töltsön be Balatonfűzfő város életében. 

A törvényi előírásnak megfelelően év elején eleget teszünk a statisztikai adatszolgáltatási 

kötelezettségünknek.  

Ebben az évben is kiemelt figyelmet fordítunk a pályázatfigyelésre. Ebben segítségünkre van Balatonfűzfő 

Város Önkormányzatának pályázati referense és pénzügyi csoportja, valamint a Veszprém Vármegyei 

Nemzeti Művelődési Intézet. 

Igyekszünk rendszeres programokkal, közösségi megmozdulásokkal színesíteni városunk kulturális életét. 

A nemzeti ünnepek és kiemelt kulturális, társadalmi témájú rendezvényeink, valamint a korábbi hagyományos 

programjaink mellett szeretnénk az újdonság erejével bíró közösségi alkalmakat és kimondottan városunk 

turizmusát élénkítő programok megvalósításával is színesíteni programkínálatunkat. Például a közösségi 

kemence kihasználásval több gasztronómiai témájú, valamint egszésgmegörző program lebonyolításával.  

Könyvtárunkban a már népszerű havi 1 szombatoló mellett új programelemekkel is bővítenénk 

szolgáltatásainkat, ismertetterjesztő előadások, útibeszámolók, irodalmi szakkör, író-olvasó találkozók, 

pályaválasztási alkalmak. 

A város földrajzi tagoltságának következtében fennálló egymástól függetlenített csoportokat szeretnénk 

célzott programokkal közelíteni. A civil szervezeteket, kulturális csoportokat szeretnénk még jobban  bevonni 

rendezvényeink lebonyolításába. 

Szakmai munkánkat a tapasztalatokra, a felmért igényekre építve kívánjuk végezni, ezért elégedettségi 

kérdőíveket fogunk kihelyezni a programok alkalmával. Nagyon fontos szempont, hogy minden korosztályt 

kiszolgáljunk és a szabadidő hasznos eltöltéséhez helyszínt és programokat biztosítsunk számukra.  

Munkatársink képzése, továbbképzése is fontos ezért Fenyvesi Krisztina könyvtárvezető már 2024 őszétől 

végzi a könyvtáros képzést, Győző Mátyás László hangtechnikus képzésben vesz részt Budapesten. 

 

SZABÁLYZATOK  

 

Több szabályzat felülvizsgálata, módosítása vált szükségessé. 

- számlarend 

- bizonylati szabályzat 

- számviteli politika 

- eszközök és a források leltárkészítési és leltározási szabályzata 

- eszközök és a források értéklési szabályzata 



- selejtezési szabályzat 

- anyag és eszközgazdálkodási szabályzat 

- gazdálkodási szabályzat 

- kötelezettségvállalási szabályzat 

- reprezentáció szabályzata 

 

 

 

 

 

Tisztelt Képviselő Testület! 

Kérem, hogy az intézmény közművelődési beszámolóját, munkatervét, szolgáltatási tervét, beiskolázási és 

képzési tervét szíveskedjenek elfogadni, és a továbbiakban is támogassák működésünket! 

 

 

 

Balatonfűzfő, 2025. 01. 16.                      Baksa Kata  

                        igazgató 



 

                                                     Ikt.: D-008/2025 

Képzési, beiskolázási terv 

2025.  

 

A kulturális szakemberek továbbképzéséről szóló 32/2017. (XII.12.) EMMI rendelet alapján 

 

Intézmény megnevezése: Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ 

 

Intézmény székhelye: 8184 Balatonfűzfő, Bugyogó-forrás utca 12. 

 

Intézmény vezetőjének neve: Baksa Kata  

 

Intézmény telefonszáma: 06-88/451-056 

 

Intézmény e-mail címe: kultura@balatonfuzfo.hu 

 

Képzési terv összeállítójának neve: Baksa Kata 

 

Képzési terv összeállítójának beosztása: igazgató 

 

Telefonszáma: 06-20/924-3038 

 

E-mail címe: muvigazgato@balatonfuzfo.hu 

 

mailto:kultura@balatonfuzfo.hu
mailto:muvigazgato@balatonfuzfo.hu


 

 

A 2022-2026. közötti képzési terv felülvizsgálata során megállapítható, hogy a törvényileg előírt 120 órás továbbképzési előírásoknak  

a Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ szakemberei megfelelnek. 

Baksa Kata közművelődési intézményvezető képzés 2023. (120 óra) 

Papp Judit, közművelődési intézményvezető képzés 2024. (120 óra) 

  Varga Judit, közművelődési munkatárs képzés 2023-2024.  (900 óra) 

  

Készült: Balatonfűzfő, 2025. január 11.               

              Jóváhagyva:    

              Dátum:                                      

  

 

 

 

Ssz. 

 

Továbbképzésben 

részt vevők neve 

 

Továbbképzésben  

részt vevők 

munkaköre 

Továbbképzésben  

részt vevők 

legmagasabb 

iskolai  

végzettsége 

 

Továbbképzésben  

részt vevők 

szakképzettsége 

 

 

Továbbképzés 

típusa 

Továbbképzés 

tervezett ütemezé- 

se  

 

Az intézmény 

alapszolgáltatásához 

való kapcsolódás 

indoklása 

1.  

Fenyvesi  

Krisztina 

 

könyvtárvezető 

 

 

főiskola 

 

 

közművelődési  

szakember 

 

könyvtáros 

2024.  

szeptember- 

2025. július 

A szakszerű könyvtári ellátás  

és a városi könyvtár vezetéséhez 

szükséges.  

2.  

Papp Judit 

 

 

 

igazgatóhelyettes 

 

 

 

főiskola 

 

közművelődési  

szakember 

 

PR, marketing, 

kommunikáció 

 

 

2025 ősz 

 

Az intézmény marketing, reklám 

szolgáltatásainak hatékonyabb 

működtetéséhez. 

3.  

Győző Mátyás 

László 

 

karbantartó, 

technikus 

 

érettségi, szakirányú  

középfokú végzettség 

 

elektroműszerész 

 

hangtechnikus 

2024. október 

2025. június 

csütörtök és  

szombati  

napokon 

Rendezvényeink, programjaink 

szakszerű lebonyolításához  

szükséges tudás megszerzése. 
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Az intézmény vezetője: Baksa Kata igazgató 

Könyvtárvezető: Fenyvesi Krisztina 
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1. Vezetői összefoglaló 

A Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ többfunkciós 

közművelődési intézményként közművelődési és könyvtári feladatokat lát el. A könyvtári 

intézményegység (továbbiakban könyvtár) biztosítja Balatonfűzfőn a kötelezően ellátandó 

nyilvános könyvtári ellátást a helyi lakosoknak, a térségben élőknek és a településre 

látogatóknak egyaránt. A könyvtár szakmai tevékenységét a könyvtári törvény (1997. évi 

CXL. tv.), az érvényben levő kormány- és minisztériumi rendeletek alapján és az intézmény 

belső szabályzatai szerint végzi. Az intézményben folyó feladatellátáshoz szükséges anyagi, 

személyi és tárgyi feltételeket a fenntartó, Balatonfűzfő Város Önkormányzata biztosította. 

Fehér Péter könyvtárvezető távozásával 2024 tavaszán változás történt: a könyvtárnak új 

vezetője lett. 2024. április 11-től Fenyvesi Krisztina, azaz jómagam látom el ezt a feladatot. 

Amikor Balatonfűzfőn könyvtárvezető lettem nagy örömmel tapasztaltam, hogy a 

Gyártelepen milyen élénk érdeklődés mutatkozik a könyvtári szolgáltatások iránt. A 

környéken élő lakosok számára a könyvtár útba esik reggel a postára menet és délután az 

óvodából és iskolából hazamenet közben. A könyvtár közelében egy idősotthon is található, 

sok néni és bácsi jön hozzánk nem csak könyvekért, de újságot olvasni, rejtvényt fejteni és 

beszélgetni is. Az otthonban nem tudnak igazán társasági életet élni, ott nem úgy 

beszélgetnek egymással, mint a könyvtárban. Azt látom, hogy a könyvtár egy olyan hely, 

ahol emberhez méltóan lehet beszélgetni. Senki nem akarja túlharsogni a másikat, nem a 

kicsinyes vitákkal foglalkoznak, hanem a frissen megjelent újságcikkek és könyvek adják a 

beszélgetések témáját. A nyugdíjasokon kívül kisgyermekes anyukák is gyakran (napi 

szinten) látogatják a könyvtárat. Nekik is jól esik az egész napos gyermekgondozás után 

kimozdulni és felnőtt emberekkel megbeszélni a körülöttük zajló eseményeket, közben 

kivesznek egy könnyed regényt, vagy szakácskönyvet, a gyerekeknek pedig mesekönyveket 

kölcsönöznek. Sokszor előfordul, hogy amíg a gyerekek mesekönyveket lapozgatnak, az 

anyukák is leülnek az olvasóterem asztalaihoz. Gyakran 4-5 édesanya is találkozik nálunk 

teljesen spontán, és órákon keresztül beszélgetnek, olvasgatnak és tájékozódnak a világ 

dolgairól. Nyomtatni és másoltatni is sokan betérnek hozzánk, mert a közelben máshol ez 

nem megoldható. Időnként speciális kérésekkel fordulnak hozzám, nemrég egy olvasónk 

kutatómunkájához olyan könyvre volt szüksége, amiből az egész országban mindössze 

párszáz példány található, ezért a szombathelyi Berzsenyi Dániel Könyvtártól kértem ki a 

keresett könyvet könyvtárközi kölcsönzés keretében. Az olvasónk nagyon hálás volt a 



 

segítségért, hiszen így nem kellett az Országos Széchényi Könyvtárba elutaznia és sok 

pénzért lemásoltatni a könyvet. Az itt eltöltött hónapok során megbizonyosodtam arról, hogy 

szükség van a könyvtár szolgáltatásaira Balatonfűzfőn. Azt gondolom, hogy az elidegenedés 

és digitalizáció korában sokakban merül fel az igény az elmélyülés, a tartalmas társas 

kapcsolatok és a hiteles források felkutatása iránt. Egyre több szülő gondolja úgy, hogy jobb, 

ha gyermeke nem a bugyuta semmitmondó tucatrajzfilmeket bámulja a tévében, hanem 

olyan mesekönyveket olvas esténként, amiből tanulhat és érzelmileg is fejlődhet. Az sem 

elhanyagolható, hogy a frissen megjelenő sikerkönyvek nagyon drágák, a könyvtárban 

viszont ingyenesen hozzáférhetőek. A felsorolt okok miatt szívesen végzem ezt a munkát, 

jól esik segíteni, legjobb tudásom szerint adok tájékoztatást és örömmel csatlakozok be a 

beszélgetésekbe. 

 

2. Stratégiai célok megvalósulása 

2024-ben megvalósult szakmai célok: 

- A törvényi előírásnak megfelelően eleget tettünk a statisztikai adatszolgáltatási 

kötelezettségünknek, valamint elkészítettük a 2023. évről szóló szakmai beszámolónkat 

és 2024. évi munkatervünket. 

- Az előző évben 1070 db dokumentum került selejtezési listára, melyek selejtezése 2024-

ben lett esedékes. A nyár folyamán egyesével selejtezésre kerültek ezek a dokumentumok 

a könyvtár állományából, ősszel pedig felajánlottuk papírgyűjtés céljából az Irinyi János 

Általános Iskola részére. 2024-ben folytattam a selejtezést, 543 dokumentum került 

selejtezési listára, melynek végleges selejtezésére 2025-ben kerül majd sor. 

- 2024-ben 311 olvasó volt tagja a könyvtárnak, ebből 189 fő 2024. január 1. után iratkozott 

be. 

A könyvtári feladatellátástól független okok miatt nem, vagy csak részben sikerült megvaló-

sítani a következő tervezett feladatokat: 

A tervezett állománygyarapítás részben megvalósult, mivel lehetőség volt informatikai eszköz 

beszerzésére, erre a célra is költöttünk. Számszerűsítve: könyvtári állománygyarapításra és 

informatikai eszköz beszerzésre 1.138.810 Ft. lett elköltve. Állományunk: 279 darab 

dokumentummal bővült, amely nemcsak vásárlás útján, hanem a sikeresnek mondható 

„Hagyjon el egy könyvet” programunknak is köszönhettünk. A könyvek beszerzésén túl több 

száz periodika beszerzésére is sor került. 



 

 
3. Szervezet 

A Könyvtár létszáma: 1 fő könyvtárvezető, a szakmai munkát egyedül látta el. 

 

4. Infrastruktúra 

A könyvtárépület továbbra is megfelelő tárgyi feltételek között szolgálja a város és környéke 

lakosságát. Az infrastrukturális helyzetben 2024-ben nem történt változás. 

a. fizikai terek változása 

A fizikai terek állapotában 2024-ben nem történt változás. 

 
b. infokommunikációs (IKT) eszközpark állapotának változása 

 

Az IKT eszközök megléte nemcsak az olvasók számára elengedhetetlen, hanem a könyvtári 

munkafolyamatok elektronikus működésének is legfőbb alapja. 

Az informatikai eszközök használatára mind a mai napig szükség van (pl.: internethasználat, 

önéletrajz írása). Így a használók számára szükséges az informatikai eszközpark fenntartása 

(szerződések nyomtatása, gépkocsi biztosítás, ügyfélkapu) és a lehetőségek szerinti fejlesztése 

a reprográfiai szolgáltatások (nyomtatás, fénymásolás, szkennelés) használata iránt 

folyamatosan jelentkező igényeket figyelembe véve. 2024-ben fejlesztettük informatikai 

eszközparkunkat: az olvasószolgálat és az integrált könyvtári rendszer (SZIKLA-21) 

használata céljából új számítógép és monitor került beszerzésre. Ezen kívül olvasói állomás 

kialakítása céljából új számítógép és monitor került beszerzésre. 

Rendelkezésre álló informatikai és irodatechnikai infrastruktúra: 

Belső használatra: 

1 db linux szerver 

-könyvtári nyilvántartó program (SZIKLA-21) futtatása és a 3 munkaállomás kiszolgálása 

-műszaki állapot: üzemképes, elavult 

3 db munkaállomás 

azonos típusú számítógépek Windows 10 és 2 db Windows 11 operációs rendszerrel 

-műszaki állapotuk: működőképes 

Olvasói használatra: 

1 db asztali számítógép 



 

-Windows 10 operációs rendszerrel 

-nyomtatás a gépről megoldott 

-műszaki állapotuk: működőképes 

Internet-szolgáltatás adatai: 

Sávszélesség, sebesség: 500 Mbit/s 

Olvasói wifi szolgáltatás: van 

Egyéb irodai eszközök: 

1 db multifunkciós nyomtató (Konica Minolta bizhub C227, nyomtat, szkennel, másol) 

l db A/4-es lamináló gép 

 
c. egyéb infrastruktúra 

A könyvtár belső környezetét igyekeztünk úgy alakítani, hogy komfortos, családbarát, han-

gulatos közösségi teret nyújtson az olvasók számára. 

 
5. Gyűjtemény 

a) gyűjteményelhelyezés és gyűjteményfejleszés 

Állományunkat a Gyűjtőköri szabályzatunknak megfelelően, az olvasói igényeket szem előtt 

tartva (olvasói kívánságlista) fejlesztettük. Ezen a területen a legfontosabb tevékenységeink 

az állománygyarapítás, feldolgozás és az állományvédelem. 

Állománygyarapítás 

Költséghatékonysági elvek alapján vásárlásainknál törekedtünk a minél nagyobb 

árkedvezményt biztosító könyvkereskedő cégeknél beszerezni a dokumentumokat. 

Szerződést kötöttünk a Líra nagykereskedéssel, amely folyamatosan biztosította a 35%-os 

kedvezményt még az újonnan megjelenő Toplistás könyveknél is. 

A megvalósult állománygyarapodás egyéb forrásai: 

A KELLO-val minden évben szerződést kötünk. NKA folyóirat-támogatás keretében 54 

különböző folyóirat jutott el olvasóinkhoz. Legnépszerűbbek az alkotó művészeti 

folyóiratok voltak. Minisztériumi támogatásként a megyei könyvtár közbenjárásával 16 db 

dokumentummal gazdagodott a könyvtári állomány. 

2024-ben 279 db dokumentumot vettünk nyilvántartásba, ezen kívül 68 különböző újsággal, 

folyóirattal gazdagodott könyvtárunk. Könyvtári állománygyarapításra 889.255 Ft-ot 



 

költöttünk. 

 

Állományapasztás 

Az állomány folyamatos gyarapítása mellett, az állományalakítás másik, majdnem 

ugyanannyira fontos összetevője a tervszerű apasztás. A dokumentumokat a természetes 

elhasználódás, elavulás miatt évente, illetve folyamatosan selejtezünk. 

2024-ben kiemelt feladatként kezeltük a szabadpolcos állományrész felülvizsgálatát a soron 

következő szépirodalmi állománynál, a fizikailag vagy tartalmilag elavult dokumentumok 

kiválogatását, leselejtezésének előkészítését. 

A természetes elhasználódás (fizikai rongálódás, sérülés), elavult tartalom alapján 543 db 

könyvtári dokumentum került selejtezési listára. A selejtezni kívánt dokumentumokról 

selejtezési jegyzéket készítettünk, amit a fenntartóval még engedélyeztetnünk kell, majd a 

selejtezésre szánt dokumentumokat kivezetjük a nyilvántartásunkból, állományunkból. 

b) gyűjteményfeltárás 

A gyűjtemény (formai, tartalmi) feltárása a SZIKLA-21 integrált könyvtári rendszerben 

történt. Fontos szempont, hogy az új dokumentumok lehetőség szerint a legrövidebb 

feldolgozási idő alatt az olvasók rendelkezésére álljanak. Tárgyévben az új dokumentumok 

10 napon belül a polcokra kerültek. Emellett folyamatosan végeztük a katalógusban még 

nem rögzített könyvállomány felvitelét, valamint a hiányzó szakjelzetek pótlását. 

c) állományvédelem 

Az állományvédelmi feladatokat egész évben folyamatosan és szükség szerint végezzük. 

-Megelőző állományvédelem: a szabadpolcos térben és a raktárban egyaránt folyamatosan 

végezzük a takarítást, szellőztetést, portalanítást. 

-Helyreállító állományvédelem: az általunk elvégezhető javításokat folyamatosan végezzük 

(ragasztás, hiányzó lapok pótlása stb.), de erről nem vezetünk mérési naplót. 

-Felszólítások kezelése: a lejárt kölcsönzéseket figyelemmel követjük, kiküldjük az ilyenkor 

szokásos udvarias felszólításokat (SZIKLA-21). Általában az első, második felszólításra 

azonnal reagálnak az olvasók, de sajnos előfordul, hogy többszöri kérésre, felszólításra sem 

kerülnek vissza a dokumentumok.  

 

d) digitalizálás 



 

A helyismereti gyűjtemény a könyvtár gyűjteményének szerves része, de különálló állo-

mányrészt alkot. Lehetőségeinkhez mérten igyekeztünk minél több dokumentumot 

digitalizáni. 

 
6. Szolgáltatások 

a) célcsoportok számára (gyermekek, hátrányos helyzetűek, nemzetiségek stb.) kialakított 

szolgáltatások eredményei 

Könyvtárunk ingyenes beiratkozási lehetőséget biztosít mindenki számára. Természetesen 

igyekszünk még jobban odafigyelni a hátrányos helyzetű olvasóinkra. „Hagyjon el egy 

könyvet” programunk kapcsán bárki ingyenesen elviheti a mások által már nem használt és a 

könyvtár részére felajánlott könyveket. 2024-ben legalább 500 könyv talált így új gazdára 

általunk. A rászorulóknak, például a regisztrált álláskeresőknek térítésmentesen biztosítjuk a 

számítógép-internethasználatot, segítünk az internetes oldalakon való eligazodásban, önéletrajz 

megírásában sablonokkal. 

b) helyben elérhető szolgáltatások 

- kölcsönzés 

A legnépszerűbb szolgáltatás változatlanul a dokumentumok kölcsönzése. 

Tárgyévben több mint 5000 alkalommal kölcsönöztek dokumentumokat könyvtárunkból. 

A nyomtatott könyvek iránt töretlen az érdeklődés, ami az igen magas könyvárak is 

elősegítettek. Olvasóink rendszeresen keresik az újdonságokat, melyeket lehetőségeink 

szerint próbáltunk beszerezni olvasói kívánságlista alapján. 

- könyvtárközi kölcsönzés 

A könyvtárunk állományából hiányzó dokumentumokat az ODR (Országos Dokumen-

tumellátó Rendszer) igénybevételével biztosítottuk a könyvtárhasználók számára, amely 

lehetővé teszi a szolgáltató könyvtárak teljes gyűjteményéhez való hozzáférést. Tárgy-

évben is biztosítottuk látogatóink számára ezt a szolgáltatást, melyet számos alkalommal 

vettek igénybe olvasóink. 

- helyben használat (beiratkozáshoz nem kötött szolgáltatás) 

Helyben használható a kézikönyvtári állomány, időszaki kiadványok, folyóiratok, napi-

lapok. A folyóiratok magas ára, illetve az otthonos, kényelmes bútorokkal berendezett 

környezet miatt egyre többen térnek be hozzánk újságot olvasni. Van olyan állandó 



 

látogatónk, aki minden héten 2-3 alkalommal, alkalmanként 2-3 órát tölt időszaki 

kiadványok olvasásával. 

- tájékoztatás/olvasószolgálat 

Az olvasószolgálati tevékenység az egyik legfontosabb terület a könyvtári munkában. Az 

olvasószolgálati visszajelzések alapján mérhető leginkább a könyvtári szolgáltatások 

minősége. Alapfeladata segíteni az olvasót, a számára szükséges információ megtalálásában. 

Emiatt különösen fontosnak tartom az olvasószolgálati feladatok ellátását. Segítem 

olvasóinkat a keresett dokumentum illetve információ megtalálásában. Igényeknek és 

érdeklődési körnek megfelelően könyveket ajánlok, előjegyzéseket és foglalásokat veszek 

fel. 2024-ben listát vezettem az olvasói igényekről, amit az új könyvek beszerzésénél kiemelt 

figyelemmel kezeltem. 

- helyismereti tájékoztatás 

A könyvtár gyűjti, feltárja és rendszerezi a város történetével kapcsolatos dokumentu-

mokat. 

- közhasznú információk szolgáltatása 

- könyvtári programok (óvodai, iskolai foglalkozások) 

- rendezvények (pl: író-olvasó találkozók) 

- számítógép/internet használat: 2024-ben ezt a szolgáltatást nem tudtuk biztosítani 

- irodai szolgáltatások (nyomtatás, szkennelés, fénymásolás) 

c) távolról elérhető szolgáltatások 

- emailben és telefonon lehetőség van dokumentumok előjegyzésére, illetve a kölcsönzési 

határidő meghosszabbítására 

- tájékoztatás/referensz szolgáltatás (információkérés) telefonon, e-mailben 

A könyvtár katalógusai alapján az állományról, a könyvtár tájékoztató apparátusa (szak-

könyvei, segédkönyvei, stb.) alapján az adott témáról, valamint más könyvtárak gyűjtő-

köréről és szolgáltatásairól. 

- honlapunkon (www.fuzfomuvhaz.hu) keresztül a könyvtár elektronikus katalógusa 

(OPAC) 24 órában bárhonnan elérhető 

d) közösségi szolgáltatások: rendezvények, képzések, kiállítások 

- 2024. április 19-én a Költészet Napja alkalmából került megrendezésre a Városi 

Szavalóverseny, a település óvodásainak, általános iskolásainak és felnőtt lakosainak 

részvételével. A versenyen 55 induló vett részt. A zsűri elnöke idén Dr. Szabó Réka az 

http://www.fuzfomuvhaz.hu/


 

Eötvös Loránd Kutatási Hálózat Nyelvtudományi Kutatóközpont Lexikológiai Intézetének 

tudományos munkatársa volt. A szakmai zsűri tagja volt Pintér Istvánné ny. aranydiplomás 

pedagógus és Sebestyén-Tóth Orsolya, tanító, nyelvész is. A programon kb. 150 fő vett 

részt. 

- Könyvtárunk ebben az évben is csatlakozott az Országos Könyvtári Napok 

programjához, melynek keretében szeptember 30-án író-olvasó találkozót tartottunk. 

Meghívott vendégünk Karády Anna író volt. A programra az előzetes várakozásoknál is 

többen voltak kíváncsiak, érkeztek résztvevők Gyulafirátótról, Kádártáról, 

Balatonalmádiból és Veszprémből is. A könyvtár olvasóközönsége is képviseltette magát, 

sokan már előzetesen jelezték mennyire örülnek a lehetőségnek, hogy kedvenc írójukkal 

találkozhatnak. Az országos programsorozat kiváló alkalomnak bizonyult a népszerű 

történelmi romantikus regények szerzőjének és műveinek bemutatására. A füredi lány 

trilógia, valamint a Zserbó sorozat szerzőjével Fenyvesi Krisztina könyvtárvezető 

beszélgetett. A programon 37 fő vett részt. 

e) online felületek (honlap, közösségi média) 

Az intézmény honlapját (www.fuzfomuvhaz.hu) folyamatosan frissítette informatikusunk, 

ahol tájékoztattuk a lakosságot híreinkről, programjainkról. A Könyvtár katalógusa is 

elérhető, illetve kereshető a felületen (www.fuzfomuvhaz.hu/). Olvasóinknak lehetősége 

van regisztrálni az oldalra, és online szolgáltatásokat igénybe venni. 

Facebook elérhetőségünk: https://www.facebook.com/balatonfuzfokultura  

 

 

7. Minőségirányítás 

A munkatársak elkötelezettek abban, hogy az intézmény a lakosság és a közösségek számára 

korszerű és minőségi szolgáltatást nyújtson. 

Használói elégedettségmérés 

A könyvtár célja, hogy aktív résztvevőként illeszkedjen az ország információs hálózatához, 

és hozzáférést biztosítson mind a hazai, mind a nemzetközi információforrásokhoz, valamint 

a kultúra szellemi és tárgyi értékeihez, lehetőséget biztosítson a szabadidő hasznos eltölté-

séhez. A könyvtár eredményes működésének feltétele a használók elégedettsége. A 

tárgyévre tervezett könyvtárhasználói igény- és elégedettségi vizsgálat szóban valósult meg.  

http://www.fuzfomuvhaz.hu/
http://www.fuzfomuvhaz.hu/
https://www.facebook.com/balatonfuzfokultura


 

 
8. Tudományos kutatás és kiadványok 

Könyvtárunkban nincsen tudományos munkatárs, kutatómunkára a minimális létszám miatt 

nincs lehetőség. Segítjük a BÉB munkáját és a helyi kutatók munkáját. 

 
9. Partnerségi együttműködések 

A Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és Turisztikai Központ nagyon jól működő 

kapcsolatot ápol a helyi oktatási intézményekkel. Az együttműködés formái: 

könyvtárhasználati foglalkozások, bölcsődei, óvodai, iskolai csoportok könyvtárlátogatása, 

rendezvények, közösségi szolgálat. 

Közösségi szolgálat 

Jelenleg több oktatási intézménnyel van határozatlan idejű együttműködési 

megállapodásunk, melynek értelmében a diákok a könyvtárban tölthetik a nemzeti 

köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény alapján a kötelező közösségi szolgálatot. 2024-

ben 2 diákot fogadtunk, akik a nyár folyamán segítették a könyvtár munkáját. Részt vettek 

a selejtezésben, plakátozásban, könyvek szortírozásában és raktárrendezésben.  

A szakmai intézményekkel, szervezetekkel elektronikus és személyes úton folyamatos a 

kapcsolattartás, különösen az Eötvös Károly Könyvtárral, a siófoki Balatoni Regionális 

Történeti Kutatóintézet Könyvtárával, a Pannon Egyetemmel és a Veszprém-megyei NMI-

vel. 

 
10. PR/marketing/kommunikáció 

A kommunikáció egy intézmény esetében a tervezés és a folyamatos működés szerves része, 

valamennyi munkafolyamatban fontos szerepet játszik. A piacképes, minőségorientált szol-

gáltatások kialakításához, fenntartásához szükséges a megfelelő belső partneri, munkatársi 

és munkahelyi viszonyok kialakítása, a könyvtár külső kapcsolatainak ápolása, a könyvtárról 

és könyvtárosról kialakult kép újragondolása. Intézményünk kommunikációja több pillérre 

épül, amelyek együtt járulnak hozzá a Vágfalvi Ottó Művelődési Ház, Könyvtár és 

Turisztikai Központ pozitív megítéléséhez. Rendezvényeinket, eseményeinket elsősorban az 

intézmény Facebook oldalán, honlapján és Balatonfűzfő Város honlapján jelentetjük meg, 

de továbbra is megtartjuk a hagyományos információs forrásokat (szórólap, plakát, 

meghívó), hiszen az idősebb generációt ezeken keresztül tudjuk megszólítani. Balatonfűzfő 



 

Város Önkormányzatának havilapja a Balatonfűzfői Hírlap, a település intézményeinek 

megjelenési fóruma, a lakosság itt értesül az intézmények tevékenységéről, programjairól, 

könyvajánlóiról. A „Könyv házhoz megy” szolgáltatást 2024-ben is folytattuk, melynek 

során 126 db könyvet szállítottunk házhoz. Ennek a szolgáltatásnak köszönhetjük 

legidősebb aktív olvasónkat, aki 92 éves. Strandkönyvtári szolgáltatásunk is népszerű 

maradt 2024-ben. Júniustól szeptemberig hetente többször töltöttük fel a strandon felállított 

könyvespolcokat és közel 1500 db könyv talált új olvasóra a „Napozz és lapozz” 

felhívásunknak köszönhetően. 

 
11. Az Eötvös Károly Könyvtártól 2024-ben kapott szakmai támogatás 

Az Eötvös Károly Könyvtárral folyamatosan tartjuk a kapcsolatot, munkatársaiktól 

tárgyévben is többször kértünk és kaptunk szakmai és módszertani segítséget. ODR 

szolgáltató könyvtárként olvasóink könyvtárközi kéréseit is elsősorban tőlük szereztük be. 

Itt szeretném megköszönni az Eötvös Károly Könyvtár vezetésének és munkatársainak a 

segítségét és pozitív hozzáállását, mellyel munkámat és beilleszkedésemet segítették.  
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A 2025. évi munkatervünk gondos tervezéssel készült, a kibővített szolgáltatásainkat 

szeretnénk tovább vinni az idei évre is. Ilyen a strandkönyvtár, a Hagyjon el egy könyvet! és 

A könyv házhoz megy programok, valamint a könyvtárközi kölcsönzések. A 

szolgáltatásainkkal egyre több embert érünk el (az újonnan beiratkozott olvasók száma 

folyamatosan nő). Mindent meg kell tennünk, hogy a jogszabályi környezet adta legteljesebb 

szolgáltatást nyújtsuk látogatóinknak. Az alapszolgáltatásokat (kölcsönzés, helyben használat, 

tájékoztatás a nyilvános könyvtári dokumentumokról, közhasznú információnyújtás) 

térítésmentesen, míg számítógép- internethasználatot illetve irodai szolgáltatásokat (fénymásolás, 

nyomtatás, szkennelés) térítés ellenében vehetik igénybe látogatóink. A 2025. évi munkatervünk 

összeállításakor figyelembe vettük az előző évi munkatervben megfogalmazott célokat, közöttük 

is mindenekelőtt azokat, melyeket valamilyen okból eddig nem sikerült megvalósítani. 

 

1. Stratégiai célok 

 belső szabályzatok felülvizsgálata, módosítása 

 közösségi oldalakon aktívabb részvétel 

 2024-es selejtezési jegyzék elfogadtatása, végrehajtása 

 központi könyvtári statisztika, 2024. évi beszámoló, 2025. 

évi munkaterv elkészítése 

 tervezett polcrendezés folytatása (szakirodalom) 

 a raktár könyvállományának átvizsgálása, az elhasználódott, elavult könyvek leváloga-

tása, 2025. évi selejtezési javaslat előkészítése 

 a helyismerettel, helytörténettel kapcsolatos dokumentumok gyűjtése, gondozása 

(környékbeli kiadványok begyűjtése) 

 a könyvtár további népszerűsítése 

 könyvtárhasználati órák, foglalkozások megtartása 

 csatlakozás országos könyvtári rendezvénysorozathoz 

 író-olvasó találkozók szervezése és lebonyolítása 

 rendhagyó irodalom órák  

 



 
Folyamatos feladataink, könyvtári háttérmunkák: 

- állománygyarapítás, új dokumentumok beszerzése és feldolgozása, a Gyűjtőköri 

szabályzat és az olvasói igények figyelembevételével (olvasói kívánságlista) 

- az állomány (szabadpolcos, raktári) karbantartása, a tervszerű selejtezés után a könyvtári 

állományegységek elhelyezésének átgondolása 

- a könyvtári dokumentumok széleskörű rendelkezésre bocsátása, a beiratkozott olvasók 

részére történő kölcsönzése, a szabadpolcos állományrész folyamatos kezelése, 

karbantartása 

- a folyóiratok rendelésének átgondolása az olvasói igények függvényében 

- könyvtári pályázatok figyelése, illetve azokon részvétel (OKN) 

- strandkönyvtárak folyamatos feltöltése a nyár folyamán 

- könyvtárközi kölcsönzés 

- „Hagyjon el egy könyvet” dokumentumainak válogatása 

- A könyv házhoz megy elnevezésű program folytatása és bővítése 

 

2. Szervezet 

A könyvtár szakmai vezetése a könyvtárvezető feladata. Jelenleg egyszemélyes a könyvtár. 

 

3. Infrastruktúra 

a) fizikai terek tervezett fejlesztése, felújítása 

Lehetőség szerint a kopott falfelületek javítása és festése. 

b) infokommunikációs (IKT) eszközpark állapotának tervezett fejlesztése 

2024-ben fejlesztettük az infokommunikációs eszközparkot, ezért csak meghibásodás 

esetén tervezünk további fejlesztést ezen a területen. 

c) egyéb infrastruktúra 

A könyvtár légkondicionált épületben található egy előtér, egy nagy központi többfunkciós 

tér, egy kisebb különterem és egy raktár. A központi tér funkcióját tekintve információs pont 

és tájékoztatási tér, kölcsönzői tér, olvasóterem, szabadpolcos és kézikönyvtár, felnőtt és 

gyermekkönyvtár is egyben. Törekszünk arra, hogy kellemes, barátságos környezetben 

szolgáljuk ki a város lakóinak információs igényeit. Intézményünk teret biztosít közösségi 



 
programokhoz, előadásokhoz, rendezvényekhez (író-olvasó találkozó) és az elmélyülést 

igénylő elfoglaltságokhoz (olvasás, tanulás, prezentációk, szakdolgozatok elkészítése). 

Célunk, hogy a korszerűen kialakított könyvtári épületben a látogatói igényeknek 

megfelelően valódi kulturális, közösségi élet formálódjon. 

 

4. Gyűjtemény 

 

Könyvtárunk, mint helyi feladatokat ellátó nyilvános könyvtár fő feladatának tekinti, hogy a 

város és vonzás körzetében élő állampolgárok tájékozódáshoz való jogát a lehető legszélesebb 

körben érvényesítse. Segítse a szabadidő hasznos eltöltését, az oktatás és az egész életen át tartó 

tanulás támogatását. A könyvtár szolgáltatásai folyamatosan bővülnek, átalakulnak, változnak 

egyrészt a kor követelményeinek megfelelően, másrészt áthelyeződnek az online térbe. A 

minket felkeresők (telefon, email, személyes megkeresés) információéhségét továbbra is a 

lehető leghatékonyabban próbáljuk kielégíteni. Megállapítható, hogy a könyvtárak szerepe 

országos szinten az elmúlt években jelentősen megváltozott, ezért arra törekszünk, hogy 

ezekkel a változásokkal lépést tudjunk tartani. 

a) gyűjtemény elhelyezés és gyűjteményfejlesztés 

Gyűjteményfejlesztési stratégiánkat gyűjtőkörünknek megfelelően végezzük, az olvasói 

igények figyelembevételével, az újdonságok folyamatos beszerzésével. Kiemelt figyelmet 

szeretnénk fordítani a gyermekrészleg állományának bővítésére, valamint a szakirodalmi 

állomány frissítésére. 

Állománygyarapítás 

Az éves gyarapodást meghatározó tényezők: a könyvtár költségvetése, központi könyvtári 

érdekeltségnövelő támogatás, állománygyarapítási pályázatok (pl.: Könyvet a könyvtáraknak, 

KELLO). Bízunk benne, hogy 2025-ben is az előző évekhez hasonlóan alakul 

állománygyarapítási keretünk. Dokumentumok beszerzésére megközelítőleg 800.000 Ft-ot, 

folyóiratokra 300.000 Ft-ot tervezünk fordítani. Célunk továbbra is az, hogy lehetőségeinkhez 

mérten a legtöbb dokumentumot szerezzük be az olvasói igényeknek megfelelően. 

Állományapasztás 

Idén a szabadpolcos állomány szakirodalmi részlegének felülvizsgálatát tervezzük, 

kiválogatjuk és leselejtezzük a megrongálódott, tartalmi szempontból elavult dokumentumokat, 



 

valamint az előző évről a törölt dokumentumok elszállítását. 

b) gyűjteményfeltárás 

Ezen a területen fő feladatunknak tekintjük a folyamatosan zajló kurrens feltárás mellett a 

retrospektív analitikus feltárás befejezését a SZIKLA-21 integrált könyvtári rendszerben. 

Emellett továbbra is folyamatosan végezzük a hiányzó szakjelzetek, Cutter számok pótlását. 

c) állományvédelem 

A dokumentumok a használat során sérülhetnek, a ragasztott kötések meggyengülnek. Az 

állományvédelmi feladatokat egész évben folyamatosan és szükség szerint fogjuk ellátni. 

Az általunk elvégezhető javításokat megcsináljuk (ragasztás, hiányzó lapok pótlása stb.), de 

erről nem vezetünk mérési naplót és viszonylag kisebb anyagi költségbe kerülnek. 

Az állomány védelme érdekében folyamatosan ellenőrizzük a kölcsönzési nyilvántartásokat, 

kezeljük a késedelmeket, felszólításokat. 

d) digitalizálás 

2025-ben tervezzük elkezdeni a helytörténeti gyűjtemény dokumentumainak digitalizálását. 

 

5. Szolgáltatások 

A könyvtári szolgáltatások rendszerét a dokumentum-, az információ-, és a közösségi szol-

gáltatások együttese alkotja. 

A regisztrált álláskeresőknek továbbra is térítésmentesen tervezzük biztosítani a számítógép-

internet- használatot. 

a) helyben elérhető szolgáltatások 

2025-ben is a megszokott szolgáltatásokat nyújtjuk a könyvtárhasználók számára, melyek: 

• kölcsönzés 

• könyvtárközi kölcsönzés 

• helyben használat 

• tájékoztatás/olvasószolgálat 

• helyismereti tájékoztatás 

• közhasznú információk szolgáltatása 

• rendezvények 

• számítógép/internet használat 



 

• irodai szolgáltatások (nyomtatás, másolás, szkennelés) 

• „A könyv házhoz megy” 

•  „Hagyjon el egy könyvet” 

• Strandkönyvtár 

• Író-olvasó találkozó 

 

b) távolról elérhető szolgáltatások 

- dokumentumok előjegyzése, kölcsönzési idő meghosszabbítása (e-mailben, telefonon, 

Facebookon) 

- tájékoztatás/referensz szolgáltatás (információkérés) telefonon, e-mailben, Facebookon 

- honlapunkon (www.fuzfomuvhaz.hu) keresztül a könyvtár elektronikus katalógusa 

(OPAC) 24 órában bárhonnan elérhető 

 
c) közösségi szolgáltatások: rendezvények, kiállítások. 

 
Az olvasóvá nevelés első lépéseit segítve a helyi oktatási intézményekkel együttműködve 

lehetőséget biztosítunk a könyvtárhasználat gyakorlására, beiratkozott olvasóvá válásra, 

könyvek kölcsönzésére. Idén is tervezzük az óvodás és iskolás csoportoknak könyvtári órákat, 

felnőtt olvasóinknak könyvbemutatóval egybekötött író-olvasó találkozókat tartani. 2025-ben 

is folytatjuk a már hagyománnyá vált programjaink megszervezését, pl. Megemlékezés a 

magyar költészet napjáról. Idén is kapcsolódni szeretnénk az országos könyves és könyvtári 

ünnepekhez (Országos Könyvtári Napok). Célunk továbbra is az, hogy kulturált szórakozási 

lehetőséget és szabadidős tevékenységet nyújtsunk a város minden korosztálya számára. Arra 

törekszünk, hogy a családok szívesen látogassák könyvtárunkat. 

d) online felületek (honlap, közösségi média) 

Az otthonról is böngészhető katalógus és a Facebook oldalunk a könyvtárhasználókkal való 

kapcsolattartás fontos színterei maradnak. 

 

6. Minőségirányítás 

Használói elégedettségmérés 

http://www.fuzfomuvhaz.hu/


 

A könyvtárak számára előírt feladat a könyvtárhasználók véleményét, elégedettségét és el-

várásait figyelemmel kísérni, hiszen a könyvtár eredményes működésének feltétele a használók 

elégedettsége. Ennek érdekében 2025-ben a korábbiaknál nagyobb hangsúlyt helyezünk az 

olvasói igény- és elégedettség felmérésére könyvtárunkban. 

 

7. Tudományos kutatás és kiadványok 

Könyvtárunkban sajnos nincs tudományos munkatárs, kutatómunkára a minimális létszám (1 

fő) miatt valószínűleg idén sem lesz lehetőség. 

 

8. Partnerségi együttműködések 

A balatonfűzfői oktatási intézményekkel, civil szervezetekkel, egyesületekkel kialakított jó 

kapcsolatot szeretnénk tovább erősíteni. 

Könyvtárszakmai kapcsolattartás: 

• Eötvös Károly Könyvtárral 

• Balatonalmádi Pannónia Kulturális Központ és Könyvtárral 

• Szikla rendszert használó könyvtárakkal, magával a SZIKLA-21 rendszer működtetőjével 

• A Magyar Könyvtárosok Egyesülete Veszprém Megyei Szervezetével (MKE tagság) 

Közösségi szolgálat 

Szívesen fogadjuk a közösségi szolgálatot végző diákok segítségét, továbbra is igyekszünk 

számukra tartalmas és hasznos tevékenységeket biztosítani. 

 

9. PR/marketing/kommunikáció 

Kommunikációs céljaink: 

 a könyvtár beépítése a köztudatba 

 a LLL népszerűsítése 

 könyvtári szolgáltatások népszerűsítése 

 az olvasás népszerűsítése 

A potenciális könyvtárhasználók megszólítása a közösségi média segítségével, széles körű 

tájékoztatás elektronikus hírlevelek küldésével. Továbbra is az online felületeket - Facebook, 

honlap – használjuk a könyvtári programok megismertetésére és fontos információk átadására. 



 

 

10. A megyei hatókörű városi könyvtártól várt, a könyvtár tevékenységét segítő szolgál-

tatások 

A könyvtári feladatellátás során felmerülő könyvtárszakmai kérdésekben továbbra is az Eötvös 

Károly Könyvtár szakembereihez fordulunk, akiktől a korábbi években is többször kértünk és 

kaptunk szakmai és módszertani segítséget. Fontosnak tartjuk, hogy szakmai konferenciákon, 

továbbképzéseken is minél többször jelen legyünk. A megyei hatókörű városi könyvtár által 

szervezett programokon, szakmai napokon lehetőségeink szerint a jövőben is részt veszünk. 

 

 

Készítette: 

 

Fenyvesi Krisztina 

könyvtárvezető 

Balatonfűzfő, 2025. január 16. 


